
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Agile Coach und Scrum Master 
Teamentwicklung, Veränderung und 
wertebasiertes Arbeiten 

Asli Zenger



 
 

Asli 
Zenger 

KONTAKT 
AYKEY GmbH 
Am Lohmühlbach 14, 85356 Freising 

 

 

SKILLS 
Systemisches Coaching (6 Jahre) 
Teamentwicklung (5 Jahre) 
Organisationsentwicklung (5 Jahre) 
Agiles Projektmanagement (7 Jahre) 
Less-Framework (5 Jahre) 
Wellbeing and Mindfullness (7 Jahre) 
Mentoring (6 Jahre) 
Emotional Leadership (5 Jahre) 
Facilitation / Moderation (5 Jahre) 
Scrum Master (5 Jahre) 
Kanban (5 Jahre) 
Objectives and Key Results (3 Jahre) 
Jira (10 Jahre) 
Confluence (10 Jahre) 
IT-Support (17 Jahre) 

ITIL (17 Jahre) 
 
 
 

 

ZERTIFIKATE (AUSZUG) 

Certified LeSS Practitioner 
(Amsterdam, Bas Vodde) 

 
Professional Scrum Master II 
(scrum.org) 

 
Professional Scrum Master I 
(scrum.org) 

 
Mentaltrainerin und systemischer Coach 
(campus naturalis Akademie) 
 
Dynamic Facilitation 
(Narrativum) 

Certified ESET Managed Client Security 
Specialist (ESET) 

 
Kommunikationstraining: Rhetorik, 
nonverbale Kommunikation und Kör- 
persprache (Kompakttraining.de) 

 
Foundation Certificate in IT Service 
Management (TÜV Süd) 

 PROJEKTHISTORIE (AUSZUG)  
 
 
2021 - heute 
Allianz Versicherungs AG ( Versicherung) 
AGILE COACH und SCRUM MASTER 
• Strategische Beratung auf C-Level 

• Förderung von Teamdynamiken mittels systemischen Coachings 
• Vermittlung der agilen Theorie, Praktiken, Regeln und Werte 

• Systemisches Coaching für Schlüsselpersonen (Product Owner, 
Abteilungsleiter, Bereichsleiter) 

• Weiterentwicklung der Tribe-Struktur unter Adaption des 
LeSS-Frameworks und System Thinking 

• Optimierung der Zusammenarbeit für Wertmaximierung 

• Mentoring und Coaching der Scrum Master  

• Stärkung der psychologischen Sicherheit 

• Förderung der Kommunikation 

• Implementierung von Feedback-Systemen 
• Moderation & methodische Unterstützung von Workshops 

• Entwicklung von Teamnormen und -werten 

• Förderung der Selbstreflexion 
• Konzeption & Strategieentwicklung für nachhaltige Ziele 

• Begleitung bei Transformationsprozessen 
Methoden & Tools: 
Agile Methoden, Coaching, Teamentwicklung, Transformation, Psychologische Sicherheit, 
Führungskräfteentwicklung, Facilitation, Workshops, LeSS-Framework, SAFe-Framework 

 
2018 - 2022 
Freiberuflich  (Unternehmensberatung) 
SYSTEMISCHER COACH 
• Mentaltraining und Systemisches Coaching 

• Erarbeiten von Wertesystem 

• Aktivierung eigener Ressourcen und Stärken 
• Stärkung von emotionaler Intelligenz, Achtsamkeit und Resilienz 

• Aufbau gesunder Gedankenmuster 

• Workshops / Schulungen für agiles Projektmanagement 
• Workshop-Moderation & Facilitation 

• Kommunikation für Führungskräfte 

• Entwicklung einer wertebasierten Unternehmenskultur 
• Emotionale Intelligenz für Führungskräfte 

• Konfliktmanagement für Teams und Führungskräfte 
Methoden & Tools: 
Systemisches Coaching, Führungskräfteentwicklung, Resilienz, Achtsamkeit, Emotionale 
Intelligenz, Mentaltraining, Moderation, Facilitation 

 
 
2020 - 2021 
KONMATIK GmbH ( Unternehmensberatung) 
IT-BERATERIN FÜR DIGITALISIERUNG & PROZESSE 
• Mentaltraining und systemisches Coaching für Führungskräfte 

• Erstellen von kundenspezifischen IT-Strategien und IT-Architekturen 

• Moderation von Workshops und Durchführung von Schulungen 

• Ausarbeitung und Stärkung der eigenen Werte 
• Stärkung des Wertesystems im Team 

• Aktivierung von Ressourcen und Stärken von Führungskräften 
• Stärkung von Emotionaler Intelligenz im Team und bei Führungskräften 

• Mindfulness im Business 
Methoden & Tools: 
Systemisches Coaching, Führungskräfteentwicklung, Workshops, Schulungen, Emotional 
Leadership, Mindfulness 



 

Asli 
Zenger 

BRANCHEN 
Unternehmensberatung 
Versicherung 
Personaldienstleister 
Informationstechnik 
Bildung 

 

 

STÄRKEN 
Entwicklung 
Einfühlungsvermögen 
Verbundenheit 
Tatkraft 
Einzelwahrnehmung 
Positives Mindset 
Wertebasiertes Arbeiten 
Beziehungsaufbau 
Den Menschen in den Mittelpunkt stellen 
Aktives Zuhören 
Hilfsbereitschaft 

 
 
 

 

SPRACHEN 
Deutsch (Muttersprache) 
Türkisch (Muttersprache) 
Englisch (B2) 
Französisch (A2) 

2015 - 2020 

GULP - experts united ( Personaldienstleister) 
ORGANISATIONSENTWICKLERIN, IT-BERATERIN 

• Entwicklung, Vorgehensweise und Impulse im Bereich 
„Self Empowerment“ 

• Systemisch-integrales Coaching 

• Verankerung und Training „Self Empowerment“ in Workshops 

• Entwicklung eines Business Meditations Konzepts 
• Entwicklung von Angeboten für Online-Meditationen 

• Entwicklung und Implementierung von Übungen und Micropractices 
zu „Achtsamkeit im Business“ 

• Mitwirkung im Projekt „Open Space für Führungskräfte“ 
inkl. eigener Kompetenzaufbau, Planung, Vorbereitung, Durchführung, 
und Nachbereitung 

• Entwicklung, Organisation und Moderation der Open Spaces im 
Rahmen des Projektes „Customer Delight“ im Präsenz und Remote 
Format 

• Sensibilisierung für das Thema Dysfunktionen 
• Durchführung von Übungen zur Stärkung des Vertrauens im Team 

(Teambildungsmaßnahmen) 
• Vermitteln des Themas „Stärkenorientiertes Arbeiten“ mittels 

„Entdecken Sie Ihre Stärken jetzt! 
• Das Gallup-Prinzip für individuelle Entwicklung und erfolgreiche 

Führung“. 
• Sensibilisierung von Teams für das Thema; Durchführung des Gallup 

Stärken Tests der einzelnen Teammitglieder und 

• Analyse; Angepasste Teamaufstellung 
• Sparring Partnerin für Formate zur Teamentwicklung 

• Mitwirkung am „Train the Trainer“ Konzept für Customer Delight 
Workshops 

• Aktive Mitarbeit im Customer Delight Kernteam 
• Entwicklung von „Angel“ zur „Queen“ (vom Anstoßen und Setzen von 

Initiativen zur Entwicklung des nächsten Levels im Customer Delight 
Projekt) 

Methoden & Tools: 
Agile Methoden, Coaching, Teamentwicklung, Transformation, Psychologische Sicherheit, 
Führungskräfteentwicklung, Facilitation, Workshops, LeSS-Framework 

 

 
HOBBIES 
Kreatives 
Wandern 
Fahrradfahren 
Natur genießen 

AUSBILDUNG  
 

campus naturalis München 
MENTALTRAINER & SYSTEMISCHER COACH 

Thönnes Datensysteme GmbH 
IT-SYSTEMKAUFFRAU (IHK) 
 
 
 

 


