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Fuhrungskrafte-Coaching (5 Jahre)
Teamentwicklung (6 Jahre)
Kommunikationsstrategie (8 Jahre)
Organisationsentwicklung (5 Jahre)
Moderation & Facilitation (6 Jahre)
Employer Branding (7 Jahre)
Marketingstrategie (10 Jahre)
Personalentwicklung (6 Jahre)
Konfliktmanagement (6 Jahre)
Krisenkommunikation (10 Jahre)
Strategische Unternehmensentwicklung
(8 Jahre)

Projektmanagement (10 Jahre)

Public Relations & Storytelling (12 Jahre)
Netzwerkaufbau & Kooperationen (7 Jahre)

Unternehmensberatung
Marketing & Kommunikation
Steuerberatung

Non-Profit / Sozialwesen
Bildung & Forschung

EinfUhlungsvermoégen
Beziehungsaufbau
Wertebasiertes Arbeiten
Coachingfdhigkeit
Kommunikationsstarke
Reflexionsféhigkeit
Tatkraft

Positives Mindset
Authentizitat

Deutsch (Muttersprache)
Englisch

Schwerpunkte
Planung und Durchfihrung von Trainings- und Workshopformaten fur
FUhrungskrafte, Teams und ganze Abteilungen: z. B. Fihrungskrdfte-
entwicklung, Teamdynamiken, Kulturwandel

Begleitung von Fuhrungskréften bei der Reflexion ihrer Rolle

Moderation von Prozess- und Teamentwicklungsverfahren: Kick-offs,
Retrospektiven, Team-Workshops, interaktive Formate zur Férderung von
Zusammenarbeit

Beratung von Organisationen bei der Einfihrung agiler Arbeits- und
FUhrungsprinzipien

Entwicklung von Konzepten und Tools zur Kommunikation, Feedback-
und FUuhrungskultur: Gestaltung von Lernrdumen und begleitenden
Formaten, Umsetzung von Entwicklungsinitiativen

Aufbau und Pflege von Kundenbeziehungen sowie Netzwerkpflege:
Mitwirkung im Vertrieb von Beratungs- und Trainingsdienstleistungen,
Vorstellung der Methodik und Haltung des Unternehmens nach auf3en

Methoden:
Agile Methoden, Coaching, Teamentwicklung, Transformation,
Fahrungskrafteentwicklung, Facilitation & Moderation von Workshops

Schwerpunkte
Strategische Entwicklung und Umsetzung einer modernen
Kommunikations- und Fuhrungsstrategie innerhalb der
Unternehmensgruppe

Forderung interdisziplindrer Zusammenarbeit zwischen Marketing, HR und
GeschdaftsfUhrung

Initiierung und Begleitung von Team-Workshops zu Themen wie
Kommunikation, Feedbackkultur und FUhrung

Coaching von Fuhrungskréften in Change- und
Transformationsprozessen

Weiterentwicklung einer werteorientierten Unternehmenskultur mit Fokus
auf Motivation, Vertrauen und Selbstverantwortung

Methoden:
Teamentwicklung - Leadership-Coaching - Kommunikationsstrategie - Kulturwandel

Schwerpunkte:
Employer Branding
Aufbau, Leitung und Weiterentwicklung eines interdisziplinéren Teams von
Kreativen und Strateg*innen
Einfuhrung moderner Teamprozesse zur Férderung von
Eigenverantwortung, Kreativitéit und Kooperation
Coaching von Kund*innen (Fuhrungskrafte & Teams) in den Bereichen
Kommunikation, MarkenfUhrung und Unternehmenskultur
Gestaltung von Workshops und Trainings zu Themen wie FUhrung,
Motivation und Kommunikationsstdrke
Entwicklung von Strategien zur internen und externen Positionierung von
Unternehmen in Transformationsphasen

Methoden:

Teamentwicklung - Fihrungskr&fte-Coaching - Organisationsentwicklung -

Kommunikationstraining - Change Management



Anna Katharina
. Schwerpunkte
Wlttke Entwicklung, Vorgehensweise und Impulse im Bereich

»Self Empowerment”

Konzeption und Durchfiihrung von Schulungen und Workshops fur
Mitglieder und FUhrungskréfte

Teamentwicklung und Kommunikationsberatung im Verbandsumfeld
Aufbau von Kooperationen und Netzwerken zur Férderung von Austausch
und Zusammenarbeit

Yoga und Kraftsport Krisenkommunikation und vertrauensvolle Moderation bei

Wandern Konfliktsituationen
FOtOgrqfle . Methoden:
Kredt!ves Schreiben Training & Moderation - Teamentwicklung - Konfliktmanagement - Fihrungskommunikation
Fachliteratur und
Romane
Musik
Schwerpunkte

Kommunikationstraining und interne Moderation fur pddagogische Teams
Aufbau interner Kommunikationsstrukturen zur Verbesserung der
Zusammenarbeit

Unterstltzung von Fuhrungskréften in der Offentlichkeitsarbeit und internen
Kommunikation

Methoden:
Teamkommunikation - Mitarbeiterentwicklung - Interne Kommunikation

Magister, Philosophie

Magister, Ethnologie

Magister, Soziologie



