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PROJEKTHISTORIE (AUSZUG)

KONTAKT

AYKEY GmbH
Am Lohmühlbach 14
85356 Freising

BRANCHEN

Bildungswesen
Finanzen (b2b)
Unternehmensberatung
Softwareentwicklung
Medienunternehmen
Automobilbranche
Onlinehandel
Informationstechnik
Telekommunikation

Scrum Master (8+ Jahre)
Agile Coach (4+ Jahre)
Agiles Projektmanagement (8+ Jahre)
LeSS (2+ Jahre)
SAFe (1+ Jahre)
Nexus (2+ Jahre)
Moderation (3+ Jahre)
Teambuilding (5+ Jahre)
Kanban (5+ Jahre)
Jira (9+ Jahre)
Confluence (9+ Jahre)
Stakeholder Management(2+ Jahre)
Persona Workshops (5+ Jahre)
Produktmanagement (9+ Jahre)
Releasemanagement (9+ Jahre)
DiSC-Modell (2+ Jahre)
C-Level Consulting (11+ Jahre)
Softwareentwicklung (10+ Jahre)
Recruiting (10+ Jahre)

SKILLS

2024 bis heute
Deutsche Telekom AG
SCRUM MASTER | AGILE COACH

Analyse der Teamdynamiken durch eine Bestandsaufnahme zur
Optimierung von Teamstrukturen, Kommunikationswegen und Dynamiken.
Identifikation und Verteilung von Teamrollen zur Förderung individueller
Stärken und einer ausgewogenen, selbstorganisierten Zusammenarbeit.
Training im Konfliktmanagement mit Strategien und Techniken zur
konstruktiven Konfliktlösung.
Durchführung interaktiver Workshops zur Teamentwicklung zur Förderung
von Offenheit und gegenseitigem Verständnis.
Unterstützung beim Aufbau einer nachhaltigen Konfliktkultur, in der Probleme
offen angesprochen und gemeinsam Lösungen erarbeitet werden.

Methoden & Tools:
Agile Methoden · Coaching · Scrum Framework · Prozessoptimierung · Projektmanagement ·
Organisationsentwicklung · C-Level-Consulting

2023 bis 2024
Allianz Versicherungs AG
SCRUM MASTER | AGILE COACH

Konzeptionelle Digitalisierungsberatung auf C-Level
Vermittlung der agilen Theorie, Praktiken, Regeln und Werte
Coachen zentraler Ansprechpartner (Product Owner, Abteilungsleiter,
Bereichsleiter, Vorstand)
Aufbau einer Tribe-Struktur unter Adaption des LeSS-Frameworks
Optimierung der Zusammenarbeit mit dem Zweck, Wert zu maximieren
Weiterentwicklung von Teams und Individuen durch passgenaue Workshops

Methoden & Tools:
Agile Methoden · Coaching · Scrum Framework · Prozessoptimierung · Projektmanagement ·
Organisationsentwicklung · C-Level-Consulting

2021 bis 2024
International University
SCRUM MASTER | AGILE COACH

Organisation und Moderation von Scrum-Events
Einführung von Kanban
Beratung und Erarbeitung von Arbeitsabläufen und Rollendefinitonen im
skalierten agilen Umfeld unter Berücksichtigung der Frameworks LeSS, SAFe
und Nexus
Kontinuierliche Verbesserung der agilen Arbeitsweisen
Weiterentwicklung von Teams und Individuen durch passgenaue Workshops
Erstellen von Metriken in Jira und Dokumentation und Analyse dieser in
Confluence
Unterstützung des Product Owners in der Zusammenarbeit mit Stakeholdern
Stakeholder-Management
Android Entwicklung

Methoden & Tools:
Scrum · Kanban · Jira · Coaching · Teamentwicklung · LeSS · SAFe · Nexus · Stakeholdermanagement ·
Rollen · Confluence · Softwareentwicklung · Android

STÄRKEN

Empathie
Wertefokussierung
Systemisch
Analyse
Eigeninitiative
Motivation
Kommunikation
Strategie
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SKILLS

2018 bis 2019
BCG DV / mobimeo
SCRUM MASTER | ABTEILUNGSLEITER ANDROID-ENTWICKLUNG

Moderation der Scrum Events
Coaching von agilen Methoden
Initiales erstellen der Android App mit Kotlin, Android Architectural
Compononents, Clean Code, RX-kotlin, GoogleMaps-SDK, OpenStreet Map-
SDK, HereMaps-SDK und Fused Location Provider
Definition der Unittest Strategie
Erstellen von Testfällen mit dem Testteam
Erarbeiten von Best-Practices mit dem Android Team
Mentoring von unterschiedlichen Teammitgliedern
Unterstützung beim Erarbeiten des Produktverständnisses im Team
Definition von Schnittstellen für eine White-Label-Lösung der Android-App
Aufsetzen und Verwalten der CI/CD auf bitrise

Methoden & Tools:
Scrum · Kanban · Jira · Coaching · Teamentwicklung · Agile Methoden · Agiles Coaching · Testing ·
Produktvision · Softwareentwicklung · Leitung

2017 bis 2018
Fireflow
ANDROID-ENTWICKLICKER

Initiales Erstellen einer Android App mit Kotlin, Android Architectural
Compononents, Clean Code, RX-kotlin, GoogleMaps-SDK und Fused Location
Provider

Methoden & Tools:
Software-Entwicklung · Android

STÄRKEN

Empathie
Wertefokussierung
Systemisch
Analyse
Eigeninitiative
Motivation
Kommunikation
Strategie

2019 bis 2021
Börse Go AG
SCRUM MASTER | ABTEILUNGSLEITER

Teamleitung des Android- und iOS-Teams
Einführung von Scrum für das Android- und iOS- Team
Erstellung von Stellenbeschreibungen und Recruiting von neuen Mitarbeitern
Planung und Durchführung von Teambuilding Events
Übernahme der Scrum Master Rolle z.B. Organisation und Durchführung der
Scrum Events
Coaching der agilen Arbeitsweise des Product Owners, der Developer und
Stakeholder
Organisation von Persona-Workshops zur Schärfung der Produktvision
Teambuilding Maßnahmen

Methoden & Tools:
Scrum · Kanban · Jira · Coaching · Teamentwicklung · Recruiting · Stakeholder-Management ·
Rollen · Persona · Softwareentwicklung · Android · C-Level-Consulting

2016 bis 2017
BCG DV / Croove
ANDROID-ENTWICKLICKER | SCRUM MASTER

Initiales Erstellen einer Android App mit Java, Clean Architecture, Unittests
und CI/CD
Zusammenarbeit mit der Personalabteilung beim Recruiting von neuen
Android Entwicklern
Vorbereitung, Durchführung und Nachbereitung von
Vorstellungsgesprächen
Moderation der Scrum Events
Coaching der agilen Arbeitsweise des Product Owners, der Developer und
Stakeholder

Methoden & Tools:
Softwareentwicklung · Android · Scrum · CI/CD · Recruiting · Moderation · Coaching · Agile Methoden
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2012 bis 2013
AutoScout24 GmbH
TEAMLEAD ANDROID-ENTWICKLUNG

Android Entwicklung in Java

Methoden & Tools:
Softwareentwicklung · Android · Teamleitung

STÄRKEN

Empathie
Wertefokussierung
Systemisch
Analyse
Eigeninitiative
Motivation
Kommunikation
Strategie

2013 bis 2016
Pro Sieben Sat 1. Media AG
TEAMLEAD ANDROID ENTWICKLUNG 7TV APP

Android Entwicklung
Ermittlung und Steuerung des Ressourcen-Bedarfs zur Erreichung von
Roadmap Zielen
Recruiting von internen Mitarbeitern und freiberuflichen Entwicklern
Weiterentwicklung der Windows Mobile App

Methoden & Tools:
Softwareentwicklung · Android · Recruiting · Teamleitung

2010 bis 2012
OSB AG / BMW AG
SOFTWARE ARCHITEKT AUTOSARS

Erstellen und Dokumentation der Softwarearchitektur für AutoSARs
Komponenten in IBM Rhapsody

Methoden & Tools:
Softwareentwicklung

2007 bis 2010
OSB AG
SOFTWARE ARCHITEKT | EMBEDDED ENTWICKLUNG

Embedded Software Entwicklung in C++
Erstellen der Roadmap für Softwareprojekte
Stakeholdermanagement

Methoden & Tools:
Softwareentwicklung · Stakeholder-Management · C++
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AUSBILDUNG

KONTAKT

AYKEY GmbH
Am Lohmühlbach 14
85356 Freising

2026
Systemischer Coach (dvct)
Competence on Top, München

2023
Professional Scrum Master II
Scrum.org

2023
Scaled Professional Scrum
Scrum.org

2022
Professional Scrum Master I
Scrum.org

2022
Professional Agile Leadership
Scrum.org

2006 – 2007
Diplomarbeit über Meshed Wireless Networks
TU Braunschweig / Politecnico di Milano

2002 – 2003
Erasmus Stipendium
Universidad de La Laguna

2001 – 2007
Studium Informatik
TU Braunschweig

1999 – 2001
Studium der Informatik
Julius-Maximilians-Universität Würzburg

SPRACHEN

Deutsch (Muttersprache)
Englisch (Fließend)
Spanisch (Fließend)
Italienisch (Fließend)

HOBBIES

Ausdauertraining
Sprachen
Literatur
Theater & Kino
Gesellschaftsspiele
Lernen in und mit der Natur
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